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LES PARCS NATURELS 
DE WALLONIE

Au 31 décembre 2021, 150 personnes (125 ETP) tra-
vaillaient pour un Parc naturel, 150 profils différents 
qui sont la richesse et la force des Parcs naturels. 

Nombre d’ETP par missions dans les Parcs naturels

1. Pays des Collines
2. Plaines de l’Escaut
3. Hauts-Pays
4. Viroin-Hermeton
5. Burdinale-Mehaigne
6. Sources
7. Hautes Fagnes
8. Coeur de Condroz 
9. Deux Ourthes
10. Haute-Sûre Forêt d’Anlier
11. Attert
12. Gaume
13. Ardenne méridionale

36% du territoire wallon

77 Communes

430.000 habitants
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Les Parcs naturels relèvent d’importants défis dans des domaines 
très variés. 

Epinglons ces actions menées en 2023 et qui illustrent la diversité 
des actions menées sur leur territoire et avec ses forces vives : en-
tretien et création de vergers dans le Parc naturel de l’Ardenne mé-
ridionale ; distribution et appui à la plantation de milliers d’arbres 
via le projet Arbrenkit 3.0 aux Parcs naturels des Plaines de l’Escaut 
et Pays des Collines ; amélioration de la qualité des eaux du bas-
sin de la Haine au Parc naturel des Hauts-Pays ; actions de sau-
vegarde d’espèces via l’aménagement d’un ancienne tour ORES 
en gîte à chauve-souris au Parc naturel de la Vallée de l’Attert ou 
le renforcement des populations de moules d’eau douce au Parc 
naturel Hautes Fagnes-Eifel ; aménagements pour la biodiversité 
telles que la restauration d’anciennes carrières au Parc naturel Vi-
roin-Hermeton, de murs en pierre sèche au Parc naturel des deux 
Ourthes ou de cours d’eau par le dérasement de barrages au Parc 
naturel Haute-Sûre Forêt d’Anlier  ; accompagnement des agri-
culteurs pour des pratiques plus durables au Parc naturel Burdi-
nale-Mehaigne ; sensibilisation des élèves via le Journal de classe 
du p’tit Gaumais réalisé par le Parc naturel de Gaume ; mais aussi 
les centaines d’avis remis en matière d’aménagement du territoire 
ou encore l’aboutissement de la réalisation de Chartes paysagères 
dans plusieurs Parcs naturels ; les nombreuses actions de soutien 
au développement économique et aux circuits courts…

Avec bientôt plus de 180 employés, les équipes des Parcs naturels 
de Wallonie se mobilisent avec enthousiasme et résilience. 

Et la Fédération est là pour les soutenir, encadrer certains projets, 
proposer des formations, mais aussi pour représenter les Parcs na-
turels auprès de différentes instances. 

La création du 13e Parc naturel Cœur de Condroz, et le projet nais-
sant de Parc naturel de la Molignée, démontrent l’importance de 
ces structures pour mettre en œuvre dans les territoires ruraux les 
indispensables transitions climatiques et énergétiques, et lutter 
contre l’érosion de la biodiversité. Je les remercie pour leur travail 
et leur implication !

EMPLOYÉS DES PARCS 
NATURELS WALLONS

164

NOMBRE D’ETP

135

CHIFFRES  
CLÉS

EMPLOYÉS DE LA 
FÉDÉRATION
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L’année 2023 a connu quelques changements importants dans la sphère des Parcs 
naturels wallons. Le premier fut le départ, fin septembre, du directeur de la Fé-
dération, Nicolas Nederlandt, qui occupait cette fonction depuis près de 13 ans. 
Il a eu un rôle moteur dans le déploiement de la Fédération, acteur aujourd’hui 
reconnu et apprécié, non seulement par les Parcs naturels qu’elle vise à renforcer, 
mais aussi par un ensemble d’interlocuteurs au sein des institutions et d’acteurs 
œuvrant à des territoires plus durables. 

C’est Jérôme Chaplier qui a pris la relève pour mener à bien les défis des Parcs 
naturels et donner un nouvel élan à la Fédération. Ses souhaits pour 2024? No-
tamment « de l’optimisme qui déborde, de l’audace dans les projets, et du plaisir 
dans les liens humains. Je nous souhaite aussi que les échéances électorales de 
2024 débouchent sur des pouvoirs locaux et régionaux qui prennent la mesure 
de l’urgence et croient dans les Parcs naturels comme catalyseurs de solutions ! » 

Une autre arrivée nous réjouit :  fin 2023, le gouvernement wallon a approuvé 
la création d’un 13e Parc naturel, le Parc naturel Coeur de Condroz. Situé sur 
les communes d’Assesse, Ciney, Gesves, Hamois, Havelange et Ohey, ce territoire 
s’étend sur une superficie de près de 53.000 hectares. Entre forêts, champs, vil-
lages ruraux, le Condroz se caractérise par une alternance régulière de crêtes et 
de dépressions, ainsi que par une grande diversité de milieux riches en biodiver-
sité, avec des espèces telles que le triton crêté ou la cigogne noire. Le projet de 
Parc naturel a mûri depuis la première rencontre exploratoire en 2017 et s’est 
nourri de l’identité spécifique du territoire et de différentes prises de conscience. 
D’abord, la nécessité de préserver les ressources naturelles et la biodiversité du 
territoire. Ensuite, la nécessité de développer de nouvelles formes de solidarité 
entre communes. Enfin, la naissance d’un sentiment d’appartenance qui s’est en-
raciné durablement sur le territoire. 

Le Coeur de Condroz ne restera peut-être pas longtemps le dernier-né des Parcs 
naturels wallons puisqu’un groupe de travail a été créé sur le territoire de la Mo-
lignée afin de potentiellement voir aboutir le projet d’un 14e Parc naturel en Wal-
lonie!

Enfin, cette année 2023 a vu naître les deux Parcs nationaux de la Vallée de la 
Semois et de l’Entre-Sambre-et-Meuse, des structures qui travaillent à une meil-
leure protection de la nature tout en apportant une contribution importante au 
développement local, notamment via le tourisme durable. Des acteurs en plus 
avec qui les Parcs naturels travailleront étroitement!

5
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GROUPES DE TRAVAIL ET FORMATIONS

AMÉLIORER LA FORMATION ET LES ÉCHANGES 
ENTRE LES ÉQUIPES DES PARCS NATURELS

CHIFFRES  
CLÉS
WEBINAIRES ET 

JOURNÉES 
DE FORMATION

7
NOMBRE DE 

PARTICIPANTS

74

leurs structures de gouvernance, au 
travers d’une révision du Décret des 
Parcs naturels 

Des formations sont organisées afin 
d’enrichir les connaissances et mé-
thodes des équipes des Parcs. 

CONSTRUIRE ET GÉRER SON 
PROJET - CONCEPTS ET OUTILS

Une formation de 2 jours donnée par 
Stics et proposant des outils d’élabora-
tion et de planification de projets pour 
les chargés de missions. 13 personnes 
y ont participé.

PHILOSOPHIE DE LA NATURE

6 personnes ont suivi cette seconde 
partie de la formation en philosophie de 
la nature proposée par le CRIE de Liège. 
L’objectif était de donner des clés pour 
animer un atelier philo portant sur le lien 
à la nature: 

•	 Se questionner sur les relations 
homme-nature.

•	 Se familiariser avec la démarche 
philosophique autour de trois 
axes  : questionnement, concep-
tualisation, argumentation.

•	 Vivre des animations dans le but 
de se constituer une boîte à outils 
pour aborder des questions philo-
sophiques.

IMPACTS ENVIRONNEMENTAUX 
DU NUMÉRIQUE

10 personnes ont participé à cette for-
mation donnée en visio par le Contrat 
Rivière Meuse Aval pour se rendre 
compte, avec des exemples concrets, 
de la pollution provoquées par nos 
habitudes en matière de nouvelles 
technologies et appréhender quelques 
pistes de solutions. 

Des groupes de travail sont organisés 
avec les chargés de mission des Parcs 
naturels et/ou les directions pour tra-
vailler sur différentes thématiques. 

GT NATURE

Le GT Nature, le plus important en 
terme de membres : une cinquantaine 
chargé.e.s de mission sont concernés 
par cette thématique large. Deux ré-
unions ont été organisées en 2023. 
Celles-ci ont permis d’échanger sur 
différents enjeux communs, identifier 
des besoins en matière de formation 
et d’outils communs, pour améliorer 
leurs pratiques de terrain.

CG PAYSAGE

Ce GT se réunit et communique 
régulièrement via la plateforme Bitrix. 
Il permet notamment de suivre la 
finalisation et la mise en oeuvre des 
différentes Chartes Paysagères. La 
FPNW travaille aussi à la réalisation 
des «Chartes paysagères en bref», 
document de présentation pour le 
grand public et résumé de la Charte 
globale. 

GT PLAN DE GESTION

Ce groupe de travail a été mis en place 
début 2023 avec les directions pour 
proposer à l’administration diverses 
pistes d’évolution, procédure d’élabo-
ration des Plans de gestion des Parcs 
naturels et leur structuration. Plu-
sieurs de ces plans, qui donnent un 
cap stratégique pour 10 ans, arrivent 
à échéance. Un document abouti a été 
proposé en avril 2023.

GT MEMORANDUM

Ce document de synthèse présente 
quelques recommandations aux par-
tis et au futur gouvernement afin, 
notamment, de mieux déployer leurs 
missions sur le terrain, et de simplifier

7

QGIS

3 jours de formations ont été donnés 
par Julien Minet (Champs Libres) à la 
demande des chargés de mission de 
plusiseurs Parcs naturels. 1 journée fut 
organisée pour les débutants souhai-
tant découvrir l’outil et ses fonctionna-
lités de base (16 participants) et 2 jour-
nées pour le niveau intermédiaire, dans 
le but d’approfondir les connaissances 
(32 participants). 

6



MISSION BIODIVERSITÉ

AMÉLIORER LA FORMATION ET LES ÉCHANGES 
ENTRE LES ÉQUIPES DES PARCS NATURELS

L’année 2023 aura vu s’élargir les 
actions et projets entamés en 2022 en 
matière de biodiversité.  

FORMATIONS NATURALISTES POUR 
UNE MONTÉE EN COMPÉTENCE DES 
ÉQUIPES 

Partenariat avec les Cercles des 
naturalistes de Belgique (CNB)

Le partenariat a connu un grand succès 
auprès des chargé.e.s de mission 
nature puisque les CNB auront accueilli 
sur les 6 premiers mois 15 chargé.e.s 
de mission nature, issus de 7 Parcs 
naturels différents, pour un total de 78 
journées (stages et LCN confondus). 
Sur la même période, 5 sorties nature 
thématiques auront été proposées par 
les CNB à leurs membres dans 4 Parcs 
naturels différents. De la publicité pour 
les activités des CNB aura été faite par 
les Parcs naturels et la Fédération à deux 
reprises sur l’année, suscitant à chaque 
fois de nombreux « like » et partages. Le 
bilan annuel doit être dressé au début de 
l’année 2024 pour encore améliorer la 
collaboration pour l’année à venir.

Partenariat avec Natagora Formations

Un partenariat similaire a été conclu entre 
la Fédération et la cellule Formations de 
l’asbl Natagora. Ce partenariat permet 
à 5 chargé.e.s de mission nature des 
Parcs naturels par an d’avoir accès à tarif 
réduit à leurs formations longues (en 
botanique, ornithologie, entomologie, 
chiroptérologie, herpétologie et 
éthologie) en échange de publicités 
sur les réseaux sociaux. Ce sont donc 5 
chargé.e.s de mission nature de Parcs 
naturels différents qui ont débuté une 
formation de spécialisation naturaliste 
de Natagora en septembre et octobre 
derniers : deux en botanique et trois 
en chiroptérologie. Un bilan de cette 
première année de partenariat sera 
dressé durant l’été 2024.

Formation à la reconnaissance des 
traces de mammifères 

Début mai 2023, une petite dizaine de 
chargé.e.s de mission nature de 7 Parcs 
naturels différents ont pu bénéficier 
d’une formation à la reconnaissance 
des traces de mammifères non volants 
donnée avec passion par Vinciane 
Schockert du DEMNA : reconnaissance 
sur base des empreintes, des restes 
de nourriture (cônes, noisettes), des 
excréments, etc. 

PROJET LIFE EN HAINAUT OCCIDENTAL

Cette année aura vu le projet LIFE en 
Hainaut occidental prendre une portée 
plus large. 

D’une part, parce que la présentation 
du projet à la DNEV a permis d’établir 
un partenariat avec cette dernière 
pour la rédaction du projet. En effet, 
la thématique des abords des grandes 
voies de communication était également 
un projet sur lequel ils pensaient 
travailler. Il a donc été décidé que la 
coordination de l’écriture du projet serait 
menée par la DNEV, en collaboration 
avec la Fédération des Parcs naturels, et 
que le projet serait monté de manière à 
ce qu’il soit coordonné par la DNEV. 

D’autre part, parce que plusieurs 
partenaires (partenaires institutionnels, 
Parcs naturels et gestionnaires des 
grandes voies de communication) en 
Wallonie, en Flandre et en France ont 
rejoint le projet, portés par des intérêts 
communs pour le sujet. 

L’année 2024 sera consacrée à la 
rédaction du projet, avec un dépôt prévu 
à la mi-septembre 2024.

8
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WAL-4-FRUITS

PROJETS COMMUNS

CHIFFRES  
CLÉS

DEMANDES DE CER-
TIFICATION VERGERS 
VIVANTS EN COURS

5

Ancrés sur plusieurs territoires des 
Parcs naturels de Wallonie, les vergers 
hautes tiges continuent de faire parler 
d’eux. Pour rappel, le projet Wal-4-
fruits, porté par la Fédération, a pour 
objectif de travailler sur : 

1. Le développement de la com-
mercialisation des fruits des vergers 
hautes tiges, dont ceux du cahier des 
charges « Vergers vivants »

2. Le soutien à l’acquisition de 
connaissances sur la qualité des dif-
férentes variétés auprès des acteurs 
économiques, dont ceux de la filière 
« Vergers vivants » ;

3. L’appui à la diversification des pro-
ductions et des produits du verger via 
le développement de haies fruitières 
comestibles ;

4. L’information et sensibilisation des 
consommateurs sur le mode de pro-
duction hautes tiges, la diversité des 
variétés, leurs usages, leurs propriétés 
gustatives et de conservation. 

On en parlait dans notre précédent 
rapport, c’est maintenant chose faite. 
Le cahier des charges Vergers vivants 
a été officiellement reconnu au prin-
temps 2023. Une séance d’informa-
tion à son sujet a été organisée au 
sien du Parc naturel de Gaume et les 
premières demandes de labellisation 
sont en cours. D’autres séances d’in-
formation pourront avoir lieu à l’avenir, 
en fonction des demandes. Ce cahier 
des charges sera maintenant porté et 
géré par l’asbl Diversifruits, structure 
propulsée en partie par la Fédération. 

En termes de formations, deux jour-
nées ont été dédiées à l’étude et la 
compréhension des sols en verger 
haute tige, notamment en présence 
de M. Dominique Massenot, expert 
français en la matière. Le printemps 
fut également synonyme de visite 
d’une partie des projets de plantation 
de haies fruitières mais aussi d’autres 
projets en cours visant une valorisa-
tion commune des fruits du verger 
et des petits fruits. En complément à 

ces visites, différentes matinées d’in-
formation ont eu lieu sur la vigne, les 
cassis ou encore les groseilliers. 

En 2023, les deux traditionnelles 
« Rencontres autour des vergers » ont 
permis d’aborder d’une part les diffé-
rents gestes d’entretien à mettre en 
place pour une gestion optimale de 
son verger, et d’autre part le semis de 
pépin. Cette seconde journée fut l’oc-
casion de visiter la siroperie Charlier, 
qui nous accueillait pour l’occasion, 
mais aussi de découvrir un patrimoine 
gustatif local et lié à notre patrimoine 
fruitier : la tarte Noire.   

Ce dernier point est l’occasion de sou-
ligner qu’un groupe de travail « Re-
cettes et Découvertes » a également 
été initié dans le cadre du projet Wal-
4fruits, avec pour objectif de mettre 
en avant différentes variétés et leurs 
caractéristiques gustatives. Dans ce 
cadre, un partenariat a été initié avec 
l’établissement d’enseignement pro-
fessionnel du CEFOR situé à Namur 
pour mettre en avant 3 variétés au 
travers d’une mini-série télévisée dif-
fusée sur les antennes locales, « La Re-
cette d’un Chef avec Diversifruits », à 
revoir sur la chaine Youtube de l’asbl. 

L’année 2023 fut aussi marquée par 
une faible production fruitière. Malgré 
ces conditions peu propices, une cam-
pagne de collecte de fruits fut réalisée 
afin de mener des essais sur les dates 
optimales de cueillette et les capacités 
de conservation de différentes variétés 
de pomme et de poire de table. 

Enfin pour rappel, la plateforme www.
localifruits.be permet d’échanger, 
vendre ou acheter tout ce qui tourne 
autour du verger (fruits, greffons, 
matériel de seconde main…). Acces-
sible gratuitement aux professionnels 
comme aux particuliers, elle com-
mence à bien se faire connaitre.

8

NOMBRE 
D’UTILISATEURS DE 

LOCALIFRUITS

500
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CONVENTION CADRE AGRICULTURE,      
BIODIVERSITÉ ET CLIMAT

PROJETS COMMUNS

CHIFFRES  
CLÉS

NOMBRE 
D’HECTARES DE VER-

GERS CONSERVA-
TOIRES EN WALLONIE

150

NOMBRE DE 
PARTICIPANTS AUX 

ATELIERS

300

En 2023, le nouveau projet Agriculture, 
Biodiversité et Climat pour la période 
2024-2029 a été proposé au Service 
Public de Wallonie. 

La Fédération et le Centre Wallon de 
Recherches Agronomiques (CRA-W) 
se sont accordés en vue de proposer 
une nouvelle stratégie d’action afin 
d’affiner la coordination du Réseau 
Wallon des Vergers Conservatoires. 
L’objectif principal reste de sauvegarder 
la diversité des variétés fruitières de la 
collection de Gembloux en la dupliquant 
au sein de vergers conservatoires. 

L’idée est de replanter au sein des 
terroirs d’origine les variétés fruitières 
prospectées entre 1975 et aujourd’hui 
qui sont en collection dans les vergers 
conservatoires du CRA-W localisés à 
Gembloux. 

Une des premières missions proposées 
sera de redynamiser le réseau des vergers 
conservatoires par l’accompagnement 
technique des gestionnaires des vergers 
conservatoires. Un conseil individuel leur 
est donné sur l’entretien des vergers et 
la plantation de nouveaux arbres n’ayant 
pas survécu aux divers aléas biologiques 
ou climatiques. 

Sur le terrain, la finalisation de 
l’inventaire et de la cartographie de 
l’ensemble du Réseau comptant un total 
de plus de 150 ha de vergers répartis 
partout en Wallonie restera également 
prioritaire. Afin de canaliser l’ensemble 
des nouvelles demandes de création de 
vergers conservatoires, un appel à projet 
sera réalisé chaque année afin de se 
concentrer sur deux projets de verger 
par an. 

La deuxième grande mission sera de 
diffuser les savoir-faire liés à la plantation 
et l’entretien des vergers hautes tiges 
auprès des chargés de projet des Parcs 
Naturels et des équipes d’entretien des 
communes de ces Parcs. 

Le projet de sensibilisation auprès des 
élèves des écoles secondaires et hautes-
écoles horticoles est aussi maintenu et 
amélioré dans le sens où l’implantation 
de pépinières de production d’arbres 
fruitiers sera à développer.

Comme chaque année, des ateliers 
d’élagage et de plantation ont été 
organisés dans plusieurs vergers 
conservatoires au courant de l’hiver. De 
nombreuses personnes ont participé à 
ces évènements. Le verger conservatoire 
de Temploux a remplacé une trentaine 
d’arbres de variétés provenant de la 
collection du CRA-W. De nouveaux 
vergers conservatoires ont été plantés 
dans les communes de Bernissart et de 
Rixensart. Les ouvriers des différentes 
communes du Parc naturel de l’Ardenne 
Méridionale ont également été formés 
lors de ces ateliers.

10
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NATUR’ACCESSIBLE

PROJETS COMMUNS

CHIFFRES  
CLÉS

NOMBRE 
DE SENTIERS 

CERTIFIÉS 

7
NOMBRE DE SENTIERS 
EN PHASE DE FINALI-

SATION

2

Le projet Natur’Accessible a mobilisé la 
plupart des Parcs naturels depuis 2019 
et s’est enfin clôturé fin 2023. Il consite 
en l’aménagement de sentiers pour les 
personnes à besoins spécifiques dans 
des zones N2000.

Ce projet a connu une mise en oeuvre 
plus longue que prévu suite à de 
nombreuses difficultés liées à la crise 
sanitaire de 2020 (ayant empêché 
l’approvisionnement en matériaux 
nécessaires pour les aménagements), 
mais aussi à la charge de travail que re-
présentait ce dossier pour les chargés 
de mission des Parcs naturels. 

Dès 2021 les aménagements se sont 
clôturés et les premières certifications 
ont eu lieu, suivies des événements 
d’inauguration. À présent, 7 sentiers 
sont certifiés par Access-i. Ils se re-
trouvent tous sur le site : 
www.access-i.be

Deux Parcs naturels ont malheureu-
sement dû abandonner leur projet. 
- Le Parc naturel des Hauts-Pays a 
rencontré de nombreuses difficul-
tés sur les 2 projets pré-sélectionnés. 
Le dernier projet, envisagé à Monti-
gnies-sur-Roc n’a pas pu aboutir pour 
des raisons budgétaires, à cause de 
l’ampleur des travaux envisagés. 
- Le Parc naturel Haute-Sûre Forêt 
d’Anlier s’est également retrouvé face 
à une impasse budgétaire pour son 
premier projet à l’étang de Thibesart. 
Le Parc naturel s’est ensuite tourné 
vers une autre possibilité, à la ferme 
du Monceau. Ce projet a malheureu-
sement avorté fin 2023 suite à la vente 
de la ferme et d’une partie du chemin 
d’accès. 

Deux autres Parcs naturels finalisent 
leur sentier, il s’agit des Plaines de 
l’Escaut bénéficiant déjà d’une cer-
tification temporaire en attendant 
l’aménagement d’une place de parking 
aux normes. Et du Parc naturel Burdi-
nale-Mehaigne dont le projet a pris un 

retard conséquent suite à des travaux 
de réfection du RAVeL sur lequel se si-
tue le sentier. Ces sentiers seront certi-
fiés début 2024. 

Enfin, il faut noter que le Parc naturel 
de l’Ardenne méridionale souhaite re-
joindre le projet et aménager égale-
ment un sentier accessible en 2024.   

Les sentiers certifiés bénéficient déjà 
d’une importante promotion lancée 
dès septembre 2022, suite à l’évene-
ment d’inauguration organisé au Parc 
naturel des Sources. Prochainement, 
une brochure répertoriant les sentiers 
certifiés verra le jour et pourra être 
distribuée sur l’ensemble des terri-
toires concernés. 

Différents outils méthodologiques 
ont été publiés afin de répondre à l’un 
des objectifs du projet, à savoir aider 
d’autres organismes à aménager des 
sentiers similaires sur d’autres terri-
toires. Une brochure téléchargeable 
et en version papier a été réalisée ainsi 
qu’une vidéo résumant chaque étape 
du projet. 

Notons enfin que  les sentiers Natur’Ac-
cessible furent présentés et largement 
applaudis lors de la Conférence mon-
diale du Tourisme accessible de l’Or-
ganisation des Nations-Unies qui s’est 
tenue du 15 au 17 novembre 2023. 
Une belle récompense pour ce projet 
et pour les Parcs naturels.  

10
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FONDS DES AMI.E.S DES PARCS NATURELS

PROJETS COMMUNS

CHIFFRES  
CLÉS

FONDS RÉCOLTÉS EN 
2022-2023

41.600€

APPEL
aux dons

Les Parcs naturels ont 
besoin de votre soutien 
pour réaliser leurs pro-
jets en faveur de la bio-
diversité ! Faites un don 
et participez à soutenir 
financièrement l’un de 
nos 12 projets. Planta-
tions, restauration de 
vergers, aménagements 
pour les chauves-souris, 
mares, valorisation du 

réseau de carrières... 

Infos et projets :
https://amisdesparcsnaturels.be/

Le Fonds des Ami.e.s des Parcs natu-
rels de Wallonie est un Fonds héber-
gé par la Fondation Roi Baudouin qui 
a pour objectif de financer des projets 
nature réalisés par les Parcs naturels 
en Wallonie. Ce Fonds permet de 
mobiliser des dons privés (individus, 
entreprises, fondations) en faveur de 
projets favorables à la nature, mis en 
oeuvre par les Parcs naturels. Il existe 
un compte général pour l’ensemble 
des Parcs naturel et chaque Parc na-
turel dispose d’une page propre pour 
recevoir directement des dons pour 
ses projets.

Les dons reçus en 2022-2023 ont per-
mis de réaliser un certain nombre de 
projets. Aperçu des projets 2023 : 

•	 Aménagement d’un ancien site 
de carrière d’arkose (PN des deux 
Ourthes)

•	 Restauration d’un vieux verger 
(PN de Gaume)

•	 Création de mares pour le triton 
crêté (PN Haute-Sûre Forêt d’An-
lier) photo 1

•	 Aménagement du jardin de la 
Maison du Parc (PN des Hauts-
Pays)

•	 Pose de nichoirs (PN du Pays des 
Collines et Haute Fagnes-Eifel) 
photo 2

•	 Radeaux végétalisés sur le site 
d’une ancienne carrière (PN Vi-
roin-Hermeton) photo 3

De nouveaux projets seront proposés 
en 2024 et de nouveaux contacts se-
ront pris pour collecter des fonds et en 
permettre la réalisation.

Concernant la communication, les pro-
jets ont bénéficié de visibilité sur :

•	 Le site www.amisdesparcsnatu-
rels.be

•	 La newsletter grand public de la 
FPNW

•	 Une newsletter spéciale adressée 
aux donateurs

•	 Un flyer « Appel aux dons » par 
projet réalisé pour les PN

•	 Une brochure « Appel aux dons » 

13



TOURISME DURABLE

PROJETS COMMUNS

Un projet préparatoire pour la mise 
en œuvre de la Charte Européenne du 
Tourisme Durable dans les territoires 
des Parcs naturels avait été initié au 
second semestre 2022, avec le soutien 
du Commissariat général au Tourisme 
(CGT). Ce travail préparatoire s’est 
poursuivi en 2023, sur les trois volets 
du projet.

BROCHURES 

« Guide pour la mise en tourisme des 
espaces naturels riches en biodiversi-
té »
Concernant le premier volet du projet, 
le second semestre 2023 aura permis 
de finaliser le « Guide pour la mise en 
tourisme des espaces naturels riches 
en biodiversité  », présentant diffé-
rentes modalités de mise en tourisme 
des espaces naturels. L’impression 
et la diffusion de ce guide est prévue 
pour le 1er semestre 2024. Trois cap-
sules vidéo accompagnant la brochure 
ont été tournées en 2023. Deux autres 
le seront durant le 1er semestre 2024.  

«  L’installation et la gestion des 
bivouacs en Wallonie : balises, conseils 
et retours d’expériences »
La deuxième partie du travail concerne 
les conflits d’usage entre gestionnaires 
des milieux naturels et touristes. La 
brochure sur « L’installation et la ges-
tion des bivouacs en Wallonie : balises, 
conseils et retours d’expériences  »  a 
été développée en tenant compte 
du retour d’expérience des différents 
acteurs impliqués dans le suivi des 
bivouacs existants (plusieurs Maisons 
et Offices du Tourisme, Cantonne-
ments DNF et Parcs naturels, le Club 
Alpin Belge, Sentiers de Grande Ran-
donnée asbl, et le Commissariat géné-
ral au Tourisme). Ces acteurs ont été 
réunis lors de 2 réunions successives, 
permettant de dégager des balises 
communes pour la création de nou-
velles aires de bivouac. L’impression et 
la diffusion de cette brochure est pré-
vue pour le 1er semestre 2024. 

12

FONDS DES AMI.E.S DES PARCS NATURELS

Les autres fiches ont été pensées pour 
être synthétiques car traitant de sujets 
plus complexes.

«  Vers un tourisme durable sur 
votre territoire - Recommandations, 
conseils et bonnes pratiques pour l’in-
tégration d’une plus grande durabilité 
dans le développement touristique 
d’un territoire »
L’année 2023 aura également permis 
de finaliser le contenu « scientifique » 
du «  Guide des bonnes pratiques  », 
ainsi que d’en fournir une première 
version vulgarisée. La finalisation de 
cette brochure est prévue pour le 1er 
trimestre 2024. 

INTERVENTION LORS DE DEUX COL-
LOQUES LIÉS AU TOURISME DURABLE

En mars 2023, l’état d’avancement de 
ce projet mené en collaboration avec 
le CGT a été présenté lors de deux col-
loques mettant en avant le tourisme 
durable : 
•	 Un premier colloque «  Tourisme 

et nature en Wallonie à l’heure de 
l’Anthropocène  : entre transitions 
et ruptures », organisé à Libramont 
par la Haute Ecole Robert Schuman 
en collaboration avec le CGT ;

•	 Un deuxième colloque sur « L’abis-
sage – Technique traditionnelle 
d’irrigation des prairies », organisé 
à Saint-Vith par le SPW ARNE, l’asbl 
PROTECT’eau & l’asbl Natagriwal.

13
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JOURNÉES DES PARCS NATURELS

RASSEMBLER ET ÉCHANGER

Cette année encore, la FPNW a sou-
haité rassembler les équipes des Parcs 
lors de 2 évènements importants : les 
Journées européennes des Parcs qui 
se sont déroulées au mois de mai au 
Parc naturel des Sources, et la Journée 
automnale des Parcs, au Parc naturel 
des Hauts-Pays.

JOURNÉES EUROPÉENNES DES 
PARCS NATURELS

Au total plus de 100 employés des 
Parcs naturels de Wallonie se sont 
réunis les 15 et 16 mai au Parc natu-
rel des Sources afin d’échanger et de 
s’informer sur les enjeux liés aux chan-
gements climatiques dans leurs diffé-
rentes missions : agriculture, gestion 
forestière, biodiversité, aménagement 
du territoire, énergie, éducation…

La matinée du lundi fut introduite par 
la Ministre Céline Tellier, qui a rappelé 
l’importance du travail des Parcs natu-
rels dans la crise climatique que nous 
connaissons aujourd’hui. 

Ensuite, Xavier Fettweis (ULg)  a pré-
senté son modèle relatif aux change-
ments climatiques en Belgique avec 
différents scénarios pour le futur et 
l’importance d’agir dès maintenant 
pour diminuer les effets dévastateurs 
du réchauffement.

Enfin, Etienne Aulotte (LIFE Na-
tur’Adapt) a présenté une méthodo-
logie afin d’intégrer le changement 
climatique dans la gestion des aires 
protégées, grâce à un diagnostic de 
vulnérabilité et un plan d’adaptation 
au changement climatique.

L’après-midi fut consacrée aux ate-
liers thématiques où chacun a pu ap-
profondir l’impact des changements 
climatiques selon son axe de travail : 
nature/biodiversité, gestion agricole et 
forestière, énergie, paysages, sensibili-
sation… 

JOURNÉE AUTOMNALE DES PARCS 
NATURELS

Le 5 décembre, les équipes des Parcs 
naturels étaient invitées à se retrouver 
dans le Parc naturel des Hauts-Pays 
pour une journée conviviale. C’est à 
la Brasserie des Rocs à Audregnies 
qu’une cinquantaine d’employé.e.s 
des Parcs naturels de Wallonie se sont 
retrouvés. 

Cette journée aura permis de présenter 
le Parc naturel des Hauts Pays qui nous 
accueillait, et divers projets menés par 
la Fédération. Les participants ont été 
invités à réfléchir en sous-groupes à ce 
que sont les Parcs naturels au sein de 
l’ensemble des organismes oeuvrant 
pour le développement durable dans 
les territoires ruraux; et à divers pro-
jets que les équipes pourraient mettre 
en oeuvre collectivement en 2024. 
L’après-midi aura été consacrée à 3 ba-
lades thématiques (nature, patrimoine 
et vergers).

CHIFFRES  
CLÉS

NOMBRE DE PARTICI-
PANTS AUX JOURNÉES 
DES PARCS NATURELS

150

La matinée du mardi fut quant à elle 
consacrée à des ateliers pratiques ani-
més par différents intervenants: 

•	 LIFE Ardenne liégeoise

•	 Comment parler de la transition à 
de nouveaux publics par le Réseau 
Transition

•	 Résiliences des territoires par Es-
pace Environnement

•	 Les paysages de l’après pétrole.

14
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ACTIONS 2023

POUR UNE VISIBILITÉ MULTI-SUPPORTS

CHIFFRES  
CLÉS

COUVERTURE DE LA 
DIFFUSION DU 

CONTENU FACEBOOK,

32.322

GRANDEUR NATURE

La collaboration commencée en 2020 
avec l’émissions« Grandeur nature 
» (RTBF) s’est poursuivie en 2023 
avec la mise à l’honneur du Parc 
naturel de l’Ardenne méridionale. 

NEWSLETTERS - SITE INTERNET

En 2023, la FPNW a souhaité proposer 
une thématique qui serait un fil rouge 
pour toute l’année : « Agir pour le cli-
mat avec les Parcs naturels ». Cette 
thématique fut déclinée au fil des mois 
sur les supports web de la Fédération 
et les réseaux sociaux 

Chaque mois, une action en faveur du 
climat fut publiée, inspirée de projets 
des 12 Parcs naturels, et pouvant être 
adoptée de manière concrète par le 
public : planter une haie ou un ver-
ger, voyager de manière responsable, 
pratiquer la mobilité active, réparer au 
lieu de jeter, consommer local, tenter 
le glanage... 

Ces articles ont aussi été relayés via la 
newsletter et sur la page Facebook de 
la FPNW. 

5 newsletters ont été envoyées en 
2023 via le nouveau format Brevo (jan-
vier, février, avril, juin, décembre) avec 
une très bonne moyenne de 35% de 
taux d’ouverture. 

RÉSEAUX SOCIAUX

La page Facebook de la Fédération des 
Parcs naturels comptait fin 2023 un 
peu plus de 4.000 followers, soit 300 
de plus qu’en 2022. Il s’agit essentielle-
ment de personnes issues de Wallonie 
(93%) et de France (4,5%). 

La page FB a connu un beau succès  
avec plus de 3.600 visites. Entre 3 et 5 
articles sont publiés chaque semaine, 
essentiellement pour partager les 
informations et actualités des Parcs 
naturels, idées de sorties, photos, 
projets... Quelques actions spéciales 
ont amené de l’audience supplémen-
taire sur la page, comme les #balades-
parcsnaturels durant tout l’été ou la 
#Journée internationale des forêts (21 
mars). Au total cette dernière action a 
compté : 15 posts publiés – 2.984 cou-
vertures des publications – 150 inte-
ractions directes. 

Enfin, un compte Instagram a été créé 
en 2023 afin de partager des photos 
et actualités grand public. Cette page 
compte 282 followers fin 2023, un pu-
blic essentiellement wallon et bruxel-
lois.

COLLABORATION FORÊT NATURE

Suite aux conférences et ateliers orga-
nisés lors des Journées Européennes 
des Parcs Naturels, une série d’articles 
sur le thème des changements clima-
tiques vont paraître dans le magazine 
Forêt Nature. Ces articles ont été col-
lectés et relus en 2023 pour une paru-
tion en 2024. 
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JOURNÉE DES CHARGÉ.E.S DE 
COMMUNICATION

LA FPNW SOUTIENT LA FORMATION DES  PARCS 
NATURELS

La Fédération a souhaité rassembler 
les chargé.e.s de communication des 
Parcs naturels lors d’une journée qui 
leur était consacrée, le 30 mai 2023. 
Cette journée était une première et fut 
un succès pour l’ensemble des partici-
pants.

Une dizaine de chargés de communi-
cation étaient présents. Le matin fut 
consacré à une formation « Comment 
travailler efficacement avec la presse » 
donnée par Virginie Hess (journaliste 
RTBF et chroniqueuse). 

L’après-midi a laissé place à de nom-
breux partages d’expériences et 
échanges autour des outils de com-
munication et projets proposés par la 
FPNW et par les Parcs. 

Il a résulté de cette journée : 
•	 Le souhait de se réunir 1 à 2 fois 

par an pour se former et échanger.
•	 La création d’un groupe Bitrix ré-

servé aux chargés de communi-
cation pour poser des questions, 
proposer des formations, partager 
des outils utiles...

•	 La liste de différents besoins en ou-
tils et formations pour 2024

Témoignage de Eva Quignon 
Chargée de communication au Parc naturel du Pays des Collines

La Fédération permet d’apporter une cohérence et une identité commune entre les différentes commu-
nications des Parcs naturels. Chaque chargé·e de communication a la liberté de créer son propre plan 
de communication, mais l’appui de la Fédération est toujours bienvenu, notamment lorsque l’on évolue 
avec des collègues venant d’horizons bien éloignés de la com. 

Les échanges de bonnes pratiques avec les autres Parcs naturels sont aussi une ressource précieuse : je 
me suis beaucoup nourrie de la dernière journée des chargés de com du 30 mai pour trouver de nou-
velles idées et façons de fonctionner en interne. L’intervention de Virginie Hess le matin a aussi été une 
belle source d’inspiration. L’enthousiasme et les retours de chacun donnaient envie de voir davantage 
de journées comme celles-ci organisées tout au long de l’année. A mes yeux, le prochain défi que nous 
pourrions relever serait d’apporter encore plus de similitudes dans nos communications, pour créer une 
véritable identité «Parc naturel», par exemple en choisissant une trame commune pour nos sites web.
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INSTANCES D’AVIS, PARTICIPATIONS ET 
PARTENARIATS

PARTICIPATIONS ET RELATIONS 
INTERNATIONALES

PÔLES RURALITÉ ET 
AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE

La Fédération fait partie de ces deux 
Pôles du Conseil Economique, Social 
et Environnemental de Wallonie qui 
émettent des avis à la demande du 
Gouvernement et du Parlement wal-
lon. Pour la section Nature, la FPNW 
a participé aux réunions d’information 
liées aux projets de Stratégie Biodi-
verstité 360° et de cartographie du ré-
seau écologique. 

RÉSEAU IDÉE

La Fédération est membre du Conseil 
d’administration du Réseau IDée depuis 
juin 2022. Une des missions des Parcs 
naturels étant l’éducation et la sensibi-
lisation, il nous a semblé opportun de 
nous rapprocher du Réseau des asso-
ciations actives dans l’Education rela-
tive à l’environnement en Wallonie et à 
Bruxelles.

PARTICIPATIONS EN VRAC

•	 AG Adalia
•	 Colloque tourisme durable
•	 Colloque CESE - Ruralité
•	 Colloque transcommunalité
•	 Présentation PAC Fugea
•	 Journée de rencontre du Réseau 

BiodiverCité 2023
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Structures régionales

Natagriwal - AG

Réseau IDée - AG

RwDR - Commission permanente

PwDR - Comité de suivi

CESW - Pôle Aménagement du territoire 

CESW - Pôle Ruralité - Section Nature

Plateforme Paysage

Plateforme IntelliTerWal

Diversifruits asbl - CA

Codef - AG

VisitWallonia (WBT) - AG et Pôle Nature

Comité d’accompagnement des CRIE

Adalia - AG

NATURE

•	 Participation à l’enquête publique 
sur la Stratégie Biodiversité 360°

•	 Participation à l’évènement de 
lancement du projet LIFE Belgium 
for Biodiversity

•	 Participation aux ateliers de lance-
ment d’une étude sur les vulnéra-
bilités et l’adaptation aux change-
ments climatiques de la Wallonie, 
menée pour le compte de l’Agence 
Wallonne de l’Air et du Climat par 
l’ICEDD, en partenariat avec les 
universités de Liège et de Namur, 
l’Institut Scientifique de Service 
Public et Jetpack. 

•	 Avis rendu sur le « Pledge », l’en-
gagement demandé à chaque 
état membre par la Commission 
européenne sur la désignation 
des aires protégées et strictement 
protégées à l’horizon 2030 ainsi 
que la liste des espèces et habitats 
pour les objectifs d’amélioration 
et de non détérioration à l’horizon 
2030.

•	 Participation à une réunion des 
parties prenantes dans le cadre de 
l’extension aux plantes herbacées 
de la Charte et Marque Végétale 
d’Ici.



RELATIONS INTERNATIONALES

PARTICIPATIONS ET RELATIONS 
INTERNATIONALES

La participation de la Fédération dans 
diverses dynamiques internationales a 
été renforcée depuis plusieurs années 
grâce à la participation de Baptiste 
Hottekiet (Directeur du Parc naturel 
du Pays des Collines) comme repré-
sentant de la Fédération lors de diffé-
rentes réunions. 

EUROPARC

La Conférence Europarc 2023 a eu lieu 
en novembre à Leeuwarden (Pays-
Bas). Baptiste Hottekiet s’est chargé 
d’organiser une validation de principe 
auprès des Parcs naturels wallons de 
la Charte Climat créée par l’Autriche et 
partagée au sein de la Task Force des 
Parcs naturels Régionaux et Paysagers 
d’Europe.

Cette Charte Climat a été signée par 
les représentants de la Task Force lors 
de la Conférence Europarc. Son mes-
sage principal ? Les parcs naturels ré-
gionaux  d’Europe s’unissent pour dire 
aux décideurs politiques qu’ils sont 
prêts à lutter contre le changement 
climatique, la perte de biodiversité et 
la dégradation des habitats. Dans la 
déclaration sur le climat des Parcs, ils 
soulignent que le moment est venu 
d’investir dans les Parcs naturels pour 
les aider à atteindre leur plein poten-
tiel pour la nature et ses habitants.

Grâce à leurs compétences en matière 
de développement régional durable et 
à leur fort ancrage dans les régions, les 
Parcs se distinguent dans toute l’Eu-
rope en tant que régions vitrines pour 
l’établissement de liens entre les me-
sures climatiques et la protection de la 
biodiversité.

En prenant les mesures suivantes, 
les Parcs NRP peuvent apporter une 
contribution majeure pour relever 
avec succès les défis climatiques aux-
quels les paysages européens et leur 
biodiversité sont confrontés :
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« Les parcs naturels régionaux 
de toute l’Europe s’unissent 
autour de l’objectif commun 
de conserver, de restaurer la 
nature et de protéger notre 

climat. 
Avec cette déclaration, les Parcs 

appellent les décideurs poli-
tiques et les autorités gouver-

nementales à tous les niveaux à 
soutenir, à investir et à travailler 
avec les Parcs naturels à travers 

l’Europe. »

• Intégrer activement les aspects cli-
matiques dans toutes les activités exis-
tantes des Parcs.

• Promouvoir la conservation et la res-
tauration des écosystèmes et des ha-
bitats, assurer une meilleure résilience 
écologique et renforcer la contribution 
des écosystèmes à la protection du cli-
mat dans et autour de leurs territoires.

• Aider les acteurs locaux à adopter 
les meilleures pratiques en termes de 
développement durable, en créant 
un cercle vertueux pour développer 
des solutions innovantes en vue d’un 
développement économique régional 
durable et social. 

• Faire de l’éducation au développe-
ment durable un outil permettant 
d’améliorer la capacité des personnes 
à agir dans leur vie quotidienne en ac-
cord avec la protection du climat et de 
la biodiversité. 

• Sensibilisation au niveau européen, 
c’est-à-dire travail coordonné d’infor-
mation, de communication et de rela-
tions publiques.

• Développer les compétences en ma-
tière de climat - Travailler à l’améliora-
tion de la capacité des gestionnaires de 
zones protégées et des planificateurs 
de l’utilisation des terres à mieux com-
prendre le changement climatique, 
à évaluer la vulnérabilité locale et à 
améliorer les mesures d’adaptation et 
la planification de la gestion.

• Développer des synergies avec les 
partenaires de la coopération clima-
tique.
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MEMBRES DU CA ET DE L’AG MEMBRES DE L’AG ÉQUIPE DE LA FÉDÉRATION

ARENS, Josy (PNVA) ANCION, Nicolas (PNG) CERISIER, Benjamin - 1 ETP 
(Convention Cadre ABC)

*BERTRAND, Frédéric (PNBM) - 
Vice-président

CUVELIER, Mélanie (PNBM) VELGHE, EVA - 1 ETP 
(Diversifruits)

BROUET, Claude (PNS) DUMOULIN, Valérie (PNS) DISPAUX, Elodie - 1/2 ETP
(Communication)

*CARION, Alain (PNPE) - Secrétaire AUSSEMS, Jérôme (f.f PNHFE) MATHELART, Charlotte  - 1/2 ETP  
(Nature et biodiversité)

DEVOS, Michel (PNPC) LEFEBVRE, Camille (PNHP) NEDERLANDT, Nicolas - 4/5 ETP 
(Directeur) jusqu’au 29 septembre

*ERNEUX, Françoise (PNHSFA) - 
Présidente

HOTTEKIET, Baptiste (PNPC) CHAPLIER, Jérome - 9/10 ETP (Direc-
teur) depuis le 27 novembre

FELLER, David (PNVA) HUBERT, Sylvie (PNVA)

GAVROY, Frédéric (PNG) LEPLAT, Reinold (PNPE)

GAUTHIER, Marc (PNDO) LIESSE, Donatien (PNHSFA)

GILKINET, Didier (PNS) PATRIS, Cécile (PNVH)

GILOT, Jean-Pierre (PNVH) PONCIN, Hélène (PNAM)

HARDY, Michel (PNAM) VANDER HEYDEN, Vincent (PNDO)

HAUTPHENNE, Éric (PNBM)

MATHELIN, Catherine (PNAM)

*NEVE, Michel (PNDO) - Trésorier

NOEL, Stany (PNHFE)

OSSEMANN, Alfred (PNHFE)

PONCIN, Catherine (PNHP)

REYTER, René (PNHSFA)

SCHELLEN, Baudouin (PNVH)

TOURNEUR, Vincent (PNHP)

WALRANT Fabrice (PNHP)

Le Conseil d’administration de la Fédération compte 20 membres (les Président(e)s des Parcs naturels ou leurs repré-
sentant(e)s). L’Assemblée générale compte 32 membres (les membres du CA auxquels sont ajoutés les directeurs et 
directrices des Parcs naturels). 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ET CONSEIL 
D’ADMINISTRATION

INSTANCES ET GESTION

* Membres du Bureau et du Conseil d’Administration
Des réunions règulières du bureau ont été instituées afin de suivre régulièrement le travail de la Fédération et de prépa-
rer les Conseils d’administration.
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Toutes les infos et actualités des Parcs naturels sur

www.parcsnaturelsdewallonie.be
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DU RENOUVEAU POUR LES PARCS 
NATURELS

PERSPECTIVES 2024

2024 démarrera avec un certain re-
nouveau, suite à l’arrivée d’un nou-
veau Directeur et à la création du Parc 
naturel du Cœur de Condroz. Très vite, 
de nombreux enjeux mobiliseront la 
Fédération et les 13 Parcs naturels. 

Il s’agira de nourrir l’important pro-
cessus de réforme de l’AGW de finan-
cement des Parcs naturels, qui devrait 
aboutir au premier trimestre et doter 
les Parcs naturels de moyens supplé-
mentaires importants (900.000 euros) 
pour leur mission biodiversité. 

Également, le besoin se fait ressentir 
de rendre plus clairs la raison d’être, le 
rôle et les modes d’actions spécifiques 
des Parcs naturels. Nous travaillerons 
à un narratif engageant, qui réduit la 
confusion que certain.e.s ressentent, 
dans un contexte où divers acteurs 
(GAL, parc national,…) agissent avec 
leurs complémentarités, et leurs sin-
gularités.

2024 sera une année d’élections. Nous 
encourageons les nouvelles majorités 
régionales et communales à intégrer 
dans leurs politiques des objectifs 
ambitieux en matière de biodiversité, 
d’aménagement du territoire et de dé-
veloppement rural durable, en faisant 
des Parcs naturels et leur Fédération 
des partenaires clés pour les mener à 
bien. A noter que suite à ces élections 
communales, les organes de gestion 
des Parcs naturels accueilleront de 
nouveaux visages enthousiastes.

Enfin, parmi les enjeux en 2024, nous 
souhaitons consolider les capacité - et 
les moyens financiers - de la Fédéra-
tion afin d’appuyer toujours mieux les 
équipes de plus en plus nombreuses 
des Parcs naturels, continuer à créer 
du lien et des projets – notamment en 
redynamisant les Groupes de Travail – 
et proposer des outils, formations et 
rencontres. 

L’ambition ne manque pas ! Elle se veut 
à la hauteur des enjeux et de l’urgence 
de créer des territoires plus durables 
et plus robustes. Et elle est portée par 
l’énorme motivation et le désir d’inno-
ver des équipes des Parcs naturels !



Fédération des Parcs naturels de Wallonie

Rue de Coppin, 20
5100 Jambes
081/30.21.81

Contact : info@fpnw.be
Site Internet : www.parcsnaturelsdewallonie.be

Ici, l’innovation prend racine


